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日
本
航
空
に
統
一
要
求
に

基
づ
く
早
期
解
決
を
求
め

る
院
内
集
会
を
開
催

12
月
6
日
12
時
〜
参
議
院
議

員
会
館
に
て
「
日
本
航
空
に
統

一
要
求
に
基
づ
く
早
期
解
決
を

求
め
る
院
内
集
会
」
が
Ｊ
Ａ
Ｌ

解
雇
撤
回
国
民
共
闘
、
Ｊ
Ａ
Ｌ

不
当
解
雇
撤
回
争
議
団
、
日
本

航
空
乗
員
組
合
、
キ
ャ
ビ
ン
ク

ル
ー
ユ
ニ
オ
ン
の
共
催
で
行
わ

れ
、
延
べ
で
１
７
０
名
を
超
え

る
参
加
が
あ
り
ま
し
た
。

争
議
団
が
所
属
す
る
両
組
合

か
ら
統
一
要
求
を
決
議
し
て
か

ら
年
末
交
渉
ま
で
の
到
達
点
が

説
明
さ
れ
ま
し
た
。
（
両
組
合

か
ら
の
年
末
交
渉
報
告
を
参
照

く
だ
さ
い
）
。
ま
た
牛
久
保
弁

護
士
か
ら
Ｉ
Ｌ
Ｏ
勧
告
へ
の
展

望
が
話
さ
れ
、
11
名
の
支
援
者

か
ら
は
今
後
の
取
り
組
み
に
対

す
る
ご
意
見
を
頂
き
ま
し
た
。

議
員
は
７
名
、
メ
ッ
セ
ー
ジ

１
名
、
秘
書
16
名
の
参
加
が
あ

り
ま
し
た
（
共
産
党
、
社
民
党
、

民
進
党
、
立
憲
民
主
党
、
自
民
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党
）
。

最
後
に
両
団
長
か
ら
決
意
表

明
を
受
け
、
参
加
者
全
員
で
争

議
団
・
労
働
組
合
・
支
援
者
の

団
結
で
、
労
使
交
渉
と
運
動
の

両
輪
で
解
決
を
迫
る
こ
と
を
確

認
し
ま
し
た
。

Ｊ
Ａ
Ｌ
本
社
前
宣
伝
要
請

行
動
に
２
０
０
名
を
超
え

る
結
集
！

12
月
14
日
18
時
〜
19
時
、
Ｊ

Ａ
Ｌ
解
雇
撤
回
国
民
共
闘
主
催

に
よ
る
２
０
１
７
年
最
後
の
Ｊ

Ａ
Ｌ
本
社
前
行
動
が
行
わ
れ
ま

し
た
。

12
月
は
争
議
団
が
解
雇
さ
れ

た
月
で
あ
り
、
80
本
を
超
え
る

幟
旗
が
は
た
め
く
中
、
２
０
０

名
を
超
え
る
結
集
で
し
た
。
国

民
共
闘
共
同
代
表
・
金
澤
全
労

協
議
長
の
挨
拶
に
続
き
、
全
労

連
・
野
村
副
議
長
、
昭
和
シ
ェ

ル
労
組
・
瀧
委
員
長
、
全
日
建

連
帯
労
組
・
玖
島
書
記
次
長
か

ら
も
「
Ｊ
Ａ
Ｌ
経
営
は
解
決
を

決
断
す
る
し
か
な
い
、
最
後
ま

で
一
緒
に
闘
う
！
」
と
の
連
帯

挨
拶
を
い
た
だ
き
ま
し
た
。

争
議
団
が
所
属
す
る
各
労
組

か
ら
の
年
末
闘
争
報
告
、
争
議

団
か
ら
の
決
意
表
明
が
行
わ
れ

ま
し
た
。
そ
の
間
、
各
代
表
者

が
Ｊ
Ａ
Ｌ
本
社
へ
の
要
請
行
動

を
行
い
ま
し
た
が
、
相
も
変
わ

ら
ず
玄
関
先
で
の
不
当
な
対
応

で
し
た
。

最
後
に
全
員
で
怒
り
の
シ
ュ

プ
レ
ヒ
コ
ー
ル
を
本
社
に
向
け

て
力
強
く
行
い
ま
し
た
。

盛
況
だ
っ
た
大
望
年
会
！

12
月
21
日
18
時
30
分
〜
都
内

文
京
区
民
セ
ン
タ
ー
で
Ｊ
Ａ
Ｌ

闘
争
を
支
え
る
会
主
催
に
よ
る

「
Ｊ
Ａ
Ｌ
不
当
解
雇
撤
回

１

６
５
名
の
被
解
雇
者
を
激
励
す

る
大
望
年
会
」
を
開
催
し
ま
し

た
。今

回
も
前
年
以
上
の
２
百
名

を
超
え
る
参
加
者
で
お
お
い
に

盛
り
上
が
り
ま
し
た
。

第
一
部
と
し
て
、
支
え
る
会

か
ら
柚
木
事
務
局
長
が
「
年
内

解
決
は
で
き
な
か
っ
た
が
、
Ｊ

Ａ
Ｌ
は
人
員
も
足
り
ず
臨
時
便

も
出
せ
な
い
。
経
営
陣
は
解
決

の
決
断
を
す
る
し
か
な
い
。
原

告
た
ち
が
今
日
は
主
役
で
す
。

来
年
の
勝
利
に
む
け
て
今
日
は

盛
り
上
が
り
ま
し
ょ
う
。
」
と

挨
拶
。
そ
の
後
、
こ
の
１
年
間

の
争
議
団
の
闘
争
経
過
報
告
が

Ｄ
Ｖ
Ｄ
画
像
に
よ
り
紹
介
さ
れ
、

12・14ＪＡＬ本社前で宣伝・要請行動
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日
本
航
空
キ
ャ
ビ
ン
ク
ル
ー
ユ

ニ
オ
ン

副
委
員
長

前
田

環

支
え
る
会
の
皆
さ
ま
、
7
年

間
の
温
か
い
ご
支
援
ま
こ
と
に

あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。
統

一
要
求
を
会
社
に
提
出
し
て
一

年
が
過
ぎ
ま
し
た
。

日
本
航
空
の
客
室
で
は
、

新
勤
務
基
準
に
よ
る
勤
務
の

過
密
化
で
健
康
被
害
が
拡
大

し
、
体
調
不
良
に
よ
る
救
急

搬
送
や
乗
務
離
脱
が
続
出
し

て
い
ま
す
。

10
月
に
入
っ
て
か
ら
も
、

羽
田
で
救
急
搬
送
が
１
件
、

成
田
で
は
ロ
ッ
カ
ー
ル
ー
ム

で
倒
れ
て
車
い
す
で
運
ば
れ

る
、
羽
田
で
は
早
朝
出
社
の

車
か
ら
降
り
倒
れ
込
み
運
ば

れ
る
、
ま
た
機
内
で
具
合
が

悪
く
な
り
業
務
を
離
れ
る
、

通
勤
途
中
に
気
分
が
悪
く
な

り
、
空
港
で
待
機
し
て
い
た

人
が
呼
び
出
さ
れ
る
等
の
報

告
が
後
を
絶
ち
ま
せ
ん
。
こ

の
様
な
状
況
で
退
職
者
が
後

を
絶
た
ず
、
２
０
１
２
年
か

ら
の
採
用
数
が
、
17
年
度
末

に
は
３
６
３
５
名
に
な
り
ま

す
。一

方
、
職
場
で
は
原
告
の

方
が
職
場
の
問
題
を
中
心
に

成
田
玄
関
ビ
ラ
を
配
布
し
９

月
か
ら
３
カ
月
間
で
１
万
５

千
枚
を
超
え
ま
し
た
。
こ
う

し
た
活
動
が
原
告
と
現
場
を

繋
ぎ
会
社
に
大
き
な
プ
レ
ッ

シ
ャ
ー
を
与
え
て
い
ま
す
。

マ
タ
ハ
ラ
裁
判
和
解
勝
利

さ
ん
の
更
な
る
ご
支
援
を
よ
ろ

し
く
お
願
い
し
ま
す
！
」
と
決

意
を
述
べ
ま
し
た
。

第
二
部
は
Ｊ
Ａ
Ｌ
解
雇
撤

回
国
民
共
闘
共
同
代
表
の
糸
谷

全
国
港
湾
委
員
長
乾
杯
に
よ
り

始
ま
り
、
歓
談
を
挟
ん
で
ジ
ョ

ニ
ー
Ｈ
さ
ん
の
風
刺
の
き
い
た

演
奏
と
歌
、
争
議
団
の
合
唱
団

フ
ェ
ニ
ッ
ク
ス
に
よ
る
合
唱
、

勝
利
を
展
望
す
る
大
抽
選
会
と

盛
沢
山
の
プ
ロ
グ
ラ
ム
。

最
後
は
国
民
共
闘
共
同
代
表

の
小
林
Ｍ
Ｉ
Ｃ
議
長
に
よ
る
閉

会
挨
拶
と
団
結
ガ
ン
バ
ロ
ウ
で

楽
し
い
会
も
お
開
き
に
。

争
議
団
は
全
員
壇
上
に
登
り
、

が
ん
ば
ろ
う
を
皆
で
声
高
々
に

歌
い
ま
し
た
。
「
来
年
こ
そ
は

解
決
を
！
」
の
決
意
を
皆
で
固

め
あ
っ
た
大
望
年
会
で
し
た
。

ご
参
加
頂
い
た
皆
さ
ん

あ
り

が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。

争
議
団
を
代
表
し
て
山
口
パ
イ

ロ
ッ
ト
団
長
が
「
こ
の
１
年
も

物
心
両
面
の
ご
支
援
あ
り
が
と

う
ご
ざ
い
ま
し
た
。
昨
日
報
道

が
あ
り
ま
し
た
が
、
詐
欺
に
あ
っ

て
Ｊ
Ａ
Ｌ
は
数
億
円
も
損
を
し

ま
し
た
！
全
く
許
せ
ま
せ
ん
！

２
０
１
７
年
は
忖
度
と
い
う
言

葉
が
は
や
り
ま
し
た
が
、
会
社

は
忖
度

で
は
動

き
ま
せ

ん
、
損

得
で
動

き
ま
す
。

来
年
も

不
当
解

雇
撤
回

を
正
面

に
据
え

て
力
い
っ

ぱ
い
頑

張
り
ま

す
。
皆

国
連
で
決
議
さ
れ
た
持
続
可
能

な
開
発
目
標
（
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
）
に

則
り
、
持
続
可
能
性
に
配
慮
し

た
調
達
コ
ー
ド
を
発
表
。
法
令

順
守
の
全
般
、
環
境
・
人
権
・

労
働
・
経
済
の
分
野
の
基
準
を

規
定
し
労
働
の
項
目
に
は
「
組

合
団
結
権
」
も
あ
り
ま
す
。
こ

の
調
達
コ
ー
ド
の
適
用
範
囲
は

パ
ー
ト
ナ
ー
企
業
も
含
ま
れ
Ｊ

Ａ
Ｌ
は
パ
ー
ト
ナ
ー
企
業
で
す
。

ま
さ
に
、
最
高
裁
の
不
当
労

動
行
為
裁
判
判
決
で
Ｉ
Ｌ
Ｏ
中

核
条
約
87
号
98
号
条
約
の
侵
犯

に
あ
た
る
事
が
確
定
し
ま
し
た
。

オ
リ
ン
ピ
ッ
ク
パ
ー
ト
ナ
ー
企

業
に
ふ
さ
わ
し
く
争
議
解
決
を

決
断
す
る
よ
う
会
社
へ
要
請
し

ま
す
。

ま
た
、
Ｉ
Ｌ
Ｏ
条
約
侵
犯
の

状
況
は
政
府
に
も
責
任
が
あ
る

と
国
会
議
員
の
方
に
も
動
い
て

頂
く
よ
う
に
働
き
か
け
、
今
後

も
要
求
提
出
し
た
組
合
の
責
任

を
も
っ
て
解
決
す
る
こ
と
を
お

約
束
し
、
統
一
要
求
実
現
の
た

め
原
告
・
現
役
・
支
援
者
の
皆

さ
ま
と
共
に
団
結
し
て
頑
張
っ

て
行
き
た
い
と
思
い
ま
す
。
こ

れ
か
ら
も
増
々
の
ご
支
援
宜
し

く
お
願
い
致
し
ま
す
。

や
労
働
時
間
管
理
の
前
進
、
勤

務
問
題
で
の
取
り
組
み
な
ど
で

Ｃ
Ｃ
Ｕ
へ
の
信
頼
が
日
々
寄
せ

ら
れ
る
状
況
で
す
。

破
綻
か
ら
再
生
の
過
程
で
Ｊ

Ａ
Ｌ
が
抱
え
込
ん
だ
矛
盾
は
、

財
務
的
に
は
今
年
度
も
１
６
６

０
億
円
に
上
方
修
正
で
目
を
見

張
る
Ｖ
字
回
復
、
そ
れ
に
反
し

て
現
場
の
人
員
不
足
と
高
稼
働

で
す
。
こ
の
矛
盾
を
解
決
す
る

為
に
も
統
一
要
求
に
答
え
早
期

解
決
を
決
断
す
る
こ
と
が
会
社

に
求
め
ら
れ
て
い
ま
す
。

Ｃ
Ｃ
Ｕ
と
乗
員
組
合
は
、
二

つ
の
最
高
裁
決
定
、
Ｉ
Ｌ
Ｏ
勧

告
、
原
告
団
の
置
か
れ
た
状
況
、

職
場
状
況
を
踏
ま
え
、
Ｉ
Ｌ
Ｏ

勧
告
「
意
義
あ
る
対
話
の
実
現
」

に
基
づ
き
、
組
合
側
か
ら
一
歩

踏
み
出
し
具
体
的
論
議
を
進
め

解
決
を
決
断
さ
せ
る
交
渉
を
展

開
し
て
い
ま
す
。
こ
れ
ま
で
統

一
要
求
を
「
難
し
い
」
と
し
て

門
前
払
い
し
て
き
た
経
営
が
年

末
団
交
に
お
い
て
会
社
が
「
持

ち
帰
る
」
「
預
か
る
」
と
し
た

こ
と
は
大
き
な
局
面
の
変
化
で

す
。２

０
１
７
年
４
月
に
東
京
オ

リ
ン
ピ
ッ
ク
組
織
委
員
会
は
、
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日
本
航
空
乗
員
組
合

副
委
員
長

飯
田
祐
三

今
年
の
２
０
１
７
年
末
闘

争
で
乗
員
組
合
は
、
『
Ｉ
Ｌ

Ｏ
勧
告
に
基
づ
く
「
意
義
あ

る
対
話
」
を
早
期
に
実
現
し
、

解
雇
問
題
を
全
面
的
解
決
へ

と
導
く
』
と
い
う
運
動
方
針

を
掲
げ
、
早
期
解
決
へ
向
け

て
具
体
的
に
会
社
に
決
断
さ

せ
る
と
い
う
強
い
意
志
を
示

し
ま
し
た
。
会
社
が
一
切
の

組
合
提
案
を
拒
否
し
続
け
膠

着
状
態
と
も
い
え
る
状
況
に

あ
る
解
雇
問
題
に
対
し
、
組

合
は
よ
り
論
点
を
具
体
的
に

明
確
に
す
る
こ
と
に
よ
っ
て

決
断
さ
せ
る
為
に
今
年
末
の

団
体
交
渉
に
臨
み
ま
し
た
。

整
理
解
雇
の
強
行
後
に
Ｊ

Ａ
Ｌ
本
体
で
２
０
０
名
以
上
、

グ
ル
ー
プ
全
体
で
は
３
０
０

名
を
超
え
る
乗
員
が
流
出
し
、

運
航
の
現
場
は
深
刻
な
乗
員

不
足
に
あ
え
い
で
い
ま
す
。

会
社
に
と
っ
て
解
雇
問
題
の

解
決
に
は
乗
員
不
足
の
対
策

を
速
や
か
に
示
す
こ
と
が
不

可
欠
と
な
っ
て
い
ま
す
。
Ｃ

Ｃ
Ｕ
と
の
「
統
一
要
求
」
は

Ｉ
Ｌ
Ｏ
か
ら
の
国
際
的
な
感

覚
を
取
り
入
れ
、
同
時
に
解

雇
問
題
の
具
体
的
な
解
決
の

道
筋
を
示
す
要
求
と
し
て
決

め
ら
れ
ま
し
た
が
、
会
社
は

こ
れ
ま
で
「
解
雇
撤
回
要
求

と
変
わ
ら
な
い
」
と
の
認
識

を
示
し
回
答
を
拒
否
し
て
い

ま
す
。
そ
こ
で
２
０
１
７
年

末
の
団
体
交
渉
で
は
統
一
要

求
の
各
項
目
を
一
つ
一
つ
か

み
砕
い
て
論
議
す
る
こ
と
で
、

統
一
要
求
に
則
れ
ば
労
使
の

努
力
で
問
題
解
決
が
十
分
可

能
で
あ
る
こ
と
を
示
し
ま
し

た
。
５
回
行
わ
れ
た
今
年
末

の
団
体
交
渉
で
は
、
職
場
か

ら
の
切
実
な
声
と
し
て

・
「
Ｊ
Ａ
Ｌ
の
将
来
の
真
の

発
展
の
た
め
に
も
、
こ
の
解

雇
問
題
を
解
決
す
べ
き
だ
」

・
「
解
雇
問
題
が
実
質
放
置

さ
れ
、
労
使
間
の
信
頼
関
係

が
構
築
さ
れ
て
い
な
い
中
で

本
当
に
世
界
一
愛
さ
れ
る
エ

ア
ラ
イ
ン
は
達
成
で
き
な
い
」

・
「
今
後
若
い
世
代
に
解
雇

問
題
を
残
し
て
は
い
け
な
い
、

将
来
に
向
か
っ
て
労
使
関
係

で
も
め
て
い
な
い
素
晴
ら
し

い
会
社
だ
と
胸
を
張
っ
て
言

え
る
会
社
に
し
た
い
」
等
々

を
伝
え
ま
し
た
。

更
に
は
、
統
一
要
求
に
従
っ

て
以
下
の
様
な
具
体
的
な
交

渉
を
行
い
ま
し
た
。

・
「
被
解
雇
者
63
名
の
内
、

27
名
（
15
名
は
今
も
飛
ん
で

い
る
即
戦
力
）
が
復
職
を
希

望
し
て
い
る
」

・
「
乗
員
の
地
上
業
務
に
被

解
雇
者
を
登
用
す
れ
ば
、
パ

イ
ロ
ッ
ト
不
足
に
直
接
寄
与

す
る
」
と
、
解
決
に
向
け
た

具
体
的
な
数
字
と
雇
用
形
態

を
明
確
に
示
し
ま
し
た
。

そ
れ
に
対
し
て
、
会
社
は

「
新
た
な
提
案
と
し
て
認
識

し
た
」
「
こ
の
提
案
を
預
か

パ
イ
ロ
ッ
ト
団
長

山
口
宏
弥

新
年
お
め
で
と
う
ご
ざ
い

ま
す
。
Ｊ
Ａ
Ｌ
不
当
解
雇
撤

回
の
闘
い
は
８
年
目
を
迎
え

ま
し
た
。

「
支
え
る
会
」
会
員
の
皆

様
を
は
じ
め
、
労
働
組
合
、

市
民
団
体
な
ど
多
く
の
方
々

の
物
心
両
面
の
支
援
が
あ
っ

て
闘
い
が
継
続
で
き
て
お
り
ま

す
。
深
く
感
謝
申
し
上
げ
ま
す
。

こ
の
間
、
原
告
の
置
か
れ
て

い
る
状
況
は
大
き
く
変
化
し
ま

し
た
。
同
様
に
Ｊ
Ａ
Ｌ
を
取
り

巻
く
環
境
も
変
化
し
て
き
て
い

ま
す
。
こ
う
し
た
中
、
私
た
ち

は
一
昨
年
末
か
ら
「
統
一
要
求
」

と
い
う
具
体
的
な
要
求
で
労
働

組
合
と
一
致
さ
せ
な
が
ら
闘
い

る
」
と
の
対
応
を
行
い
、
会
社

と
し
て
こ
の
具
体
的
な
提
案
を

検
討
し
返
答
す
る
姿
勢
を
示
し

ま
し
た
。
こ
れ
は
、
今
ま
で
組

合
か
ら
の
提
案
を
全
て
拒
否
し

て
来
た
会
社
姿
勢
と
は
、
明
ら

か
に
異
な
る
対
応
で
あ
り
、
解

決
に
向
け
た
契
機
に
な
る
可
能

性
が
出
て
来
て
い
ま
す
。
こ
れ

か
ら
が
重
要
な
局
面
で
あ
り
、

乗
員
組
合
は
今
後
と
も
全
力
で

交
渉
に
臨
ん
で
参
り
ま
す
。

今
後
と
も
皆
さ
ま
の
ご
理
解
、

ご
支
援
の
程
よ
ろ
し
く
お
願
い

申
し
上
げ
ま
す
。

を
進
め
て
き
て
い
ま
す
。

２
０
１
６
年
９
月
、
最
高
裁

が
、
Ｊ
Ａ
Ｌ
を
不
当
労
働
行
為

と
憲
法
28
条
違
反
で
断
罪
し
た

こ
と
が
、
私
た
ち
を
勇
気
づ
け
、

以
後
の
闘
い
に
大
き
な
影
響
を

与
え
て
き
て
い
ま
す
。

Ｉ
Ｌ
Ｏ
87
号
条
約
違
反
で
あ

る
こ
と
も
明
確
と
な
り
ま
し
た
。

社
内
外
で
運
動
が
拡
が
っ
て
い

る
中
で
、
オ
リ
ン
ピ
ッ
ク
・
パ

ラ
リ
ン
ピ
ッ
ク
の
公
式
ス
ポ
ン

サ
ー
で
あ
る
企
業
が
Ｉ
Ｌ
Ｏ
条

約
違
反
と
指
摘
さ
れ
る
こ
と
は

許
さ
れ
な
い
こ
と
で
す
。

現
在
、
パ
イ
ロ
ッ
ト
不
足
が

Ｊ
Ａ
Ｌ
の
事
業
計
画
に
影
響
を

及
ぼ
し
て
い
ま
す
。
会
社
は
乗

務
時
間
制
限
の
緩
和
な
ど
の
高

稼
働
策
で
、
事
業
拡
大
を
目
論

ん
で
い
ま
す
が
、
70
名
を
超
え

る
パ
イ
ロ
ッ
ト
が
健
康
を
害
し

て
航
空
身
体
検
査
が
不
合
格
と

な
り
、
乗
務
出
来
な
い
な
ど
悪

循
環
に
陥
っ
て
い
ま
す
。
客
室

乗
務
員
に
つ
い
て
も
、
勤
務
中

に
体
調
を
悪
化
さ
せ
て
交
代
す

る
な
ど
の
報
告
が
相
次
い
で
い

ま
す
。

そ
も
そ
も
私
た
ち
の
解
雇
は
、

政
府
主
導
で
再
建
が
進
め
ら
れ
、

人
員
削
減
や
利
益
目
標
を
達
成
し
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か
ら
「
み
ん
な
明
る
い
ね
。

い
つ
も
元
気
だ
ね
」
と
言
っ

て
い
た
だ
い
た
７
年
間
で
し

た
が
、
８
年
目
は
清
々
し
さ

で
終
え
た
い
の
で
す
。

客
室
乗
務
員
の
争
議
団
は

現
在
70
名
で
す
。
内
１
名
は

２
０
１
２
年
７
月
に
他
界
し

ま
し
た
が
、
ご
親
族
が
引
き

継
が
れ
て
い
ま
す
。
解
雇
は

年
齢
の
高
い
者
と
病
気
歴
を

基
準
と
さ
れ
た
た
め
、
58
名

は
既
に
60
歳
を
超
え
ま
し
た
。

キ
ャ
ビ
ン
ク
ル
ー
ユ
ニ
オ
ン

（
Ｃ
Ｃ
Ｕ
）
も
そ
う
し
た
実

情
を
把
握
し
て
い
ま
す
。
労

使
交
渉
で
も
、
現
状
と
今
後

に
つ
い
て
説
明
し
、
日
本
航

空
に
解
決
の
決
断
を
促
し
ま

し
た
。

ま
た
、
69
名
の
な
か
に
は
、

困
難
な
境
遇
に
あ
る
人
た
ち

（
家
族
の
介
護
や
本
人
の
大

病
）
も
少
な
く
あ
り
ま
せ
ん
。

だ
か
ら
こ
そ
、
１
日
も
早
く

争
議
を
解
決
し
た
い
の
で
す
。

現
場
を
見
て
も
言
え
る
こ
と

で
す
。
歯
止
め
が
か
か
ら
な

い
大
量
の
退
職
、
経
験
者
の

激
減
、
人
員
不
足
、
過
酷
な

勤
務
と
健
康
不
安
、
な
ど
。

Ｃ
Ｃ
Ｕ
と
乗
員
組
合
が
４
項

て
い
た
中
で
、
経
営
ト
ッ
プ
の

稲
盛
会
長
が
「
経
営
上
必
要
の

な
い
解
雇
」
と
認
め
て
い
た
解

雇
で
し
た
。
解
雇
の
狙
い
は
明

ら
か
に
「
モ
ノ
言
う
労
働
者
」

の
排
除
で
あ
り
、
労
働
組
合
の

弱
体
化
を
狙
っ
た
も
の
で
し
た
。

私
た
ち
の
争
議
は
『
働
く
者

の
権
利
』
と
『
空
の
安
全
を
守

る
』
闘
い
で
も
あ
り
ま
す
。

今
年
も
ご
支
援
の
程
、
宜
し

く
お
願
い
致
し
ま
す
。

客
室
乗
務
員
団
長

内
田
妙
子

２
０
１
８
年
夏
ま
で
に
は
こ

の
争
議
を
終
わ
ら
せ
た
い
。
争

議
団
と
し
て
の
新
年
は
、
２
０

１
８
年
を
最
後
の
年
と
し
た
い
。

こ
う
し
た
決
意
は
、
毎
年
の
こ

と
で
は
な
く
８
年
目
の
心
底
の

決
意
で
す
。

２
０
１
０
年
大
晦
日
に
整
理

解
雇
さ
れ
て
か
ら
の
７
年
間
は
、

当
事
者
に
も
そ
の
家
族
に
も
重

い
歳
月
で
し
た
。
８
年
目
は
こ

れ
ま
で
と
は
違
う
年
に
し
た
い

と
思
い
ま
す
。

一
緒
に
泣
き
苦
し
ん
だ
家
族

に
返
す
言
葉
は
見
つ
か
り
ま
せ

ん
。
支
援
者
の
皆
さ
ん
に
は

「
有
難
う
ご
ざ
い
ま
し
た
」
し

か
思
い
つ
き
ま
せ
ん
。
皆
さ
ん

目
の
統
一
要
求
を
提
出
し
て
か

ら
１
年
３
ヶ
月
が
経
ち
ま
し
た

が
、
職
場
の
現
状
に
照
ら
せ
ば
、

被
解
雇
者
の
職
場
復
帰
や
経
験

者
の
再
雇
用
は
理
に
か
な
っ
た

要
求
で
す
。
そ
し
て
不
当
労
働

行
為
の
責
任
を
と
る
こ
と
と
労

使
関
係
の
正
常
化
で
安
全
運
航

を
確
立
す
る
こ
と
は
、
航
空
法

第
１
条
に
あ
る
「
安
全
の
確
保

と
公
共
の
福
祉
の
増
進
」
を
果

た
し
、
今
後
の
日
本
航
空
の
発

展
を
促
進
す
る
こ
と
に
な
る
要

求
で
す
。

あ
と
は
野
と
な
れ
山
と
な
れ

式
の
経
営
で
は
な
く
、
国
民
・

利
用
者
・
労
働
者
か
ら
信
頼
さ

れ
、
愛
さ
れ
る
日
本
航
空
に
す

る
た
め
に
も
、
こ
の
争
議
解
決

の
決
断
を
迫
り
た
い
と
思
い
ま

す
。

人手も部品も足りない現場
これでホントに安全運航ができるのか

民航労連OB会事務局 金高雅行
「とにかく人手が足りない」

「定員割れの人員配置で休みもろくに取れない」

「航空機の予備部品も満足に揃っていない」

「エンジンが故障すると、他の機材から外してたらい回ししないと運航できない」

今、ＪＡＬの現場ではどこもかしこも、人員不足をはじめ様々な「足りない」

問題で悲鳴が上がっています。それだけに、労働組合が職場の切実な要求を拾い

上げて、正しい方針のもとに闘えば、要求が大きく前進する状況でもあります。

「ＪＡＬ不当解雇撤回を応援する民航労連ＯＢの会」は、2013年に、西村正秀

代表（元民航労連議長）、元日航労組委員長の若月司郎さん、元ＡＧＳ労組委員

長の五十嵐駿二さん、元ＴＦＫ労組委員長の柿添孝行さん、元日航乗員組合（元

機長組合委員長）の丸山巌さんらの「世話人」と、元民航労連の活動家38名の

「呼びかけ人」総勢43名で、民航労連ＯＢの方々に「不当解雇とたたかう日本航

空労働者を支える会」への加入を広げようという目的で設立されました。

加入拡大活動は「呼びかけ人」がかつての仲間のリストを作成し、その方々へ

ＯＢの会事務局が案内状を送付し、「呼びかけ人」がさらにフォローする形で進

めました。又、日航労組ＯＢ会、ＪＧＳ労組ＯＢ会等組織的に動ける「会」の支

援もあり、活動の形は多岐に渡りました。

しかし、昨今では加入拡大という支援にとどまらず、不当な解雇を撤回させる

ためには、どんな運動が求められているのかを議論する場にもなっています。

そして、上記の「世話人」らが到達した内容は、原告団と職場が一体となって、

『職場要求で闘う』ことの重要性でした。『職場の要求で団結し、そのうえで解

雇撤回の闘いを進める』というのが、勝利への本道であるのは「航空連50年史」

の教訓からも、明快に読み取れるからでもあります。

現在、航空の支える会加入者は、現役とOBが約半数半数ですが、２０１８年は、

もっと職場に寄り添いながら、解雇撤回に向けて、支える会への加入者を広げた

いと思っています。


